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Introduktion
Med barnet i centrum har vi i Vittrup gl mejeri bgrnehave og vuggestue taget udgangspunkt i
felgende veerdier: Trivsel, udvikling, respekt, naervaer og engagement

TRIVSEL

Tryghed omsorg og
abenhed
Vise fglelser

Tage hensyn RESPEKT

UDVIKLING

Lege, fordybelse Anerkendelse
eksperimentere Vise interesse
forny, forandre og give indflydelse
bgrneperspektiv BARNET veere troveerdig

ENGAGEMENT NZAERV/ZER

Vere i relationer
Vere i bgrnehgjde
Give tid

Glaede
Abenhed
tillid

Felles paedagogisk grundlag

Vittrup Gl. Mejeri er en privat daginstitution, vi har bade en vuggestue og bgrnehave.
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Vores leereplaner skal ses som en beskrivelse af det vi synes der er det vigtige, at fokusere pa i
vores daglige paedagogiske arbejde. Det er ikke en gennemgang af alle vores paedagogiske
overvejelser.

Vittrup Gl. Mejeri skal veere en institution, hvor det er helt tydeligt for alle som kommer i huset, at
det er personalets forskellighed og forskellige kompetencer, der bliver samlet til en
personalegruppe, og hvor der tages udgangspunkt i hvert enkelt barns ressourcer.

Vi gnsker at skabe en dagligdag for bgrnene, hvor anerkendelse, naervaer og tryghed er
fundamentet, og hvor vi ud fra den styrkede padagogisk lererplan, gnsker at bygge huset op,sa
gl. Vittrup mejeri er et rart sted at vaere barn.

For hele institutionen geelder fglgende:

Barnesyn:
Det at veere barn har en veerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene forberedes p3, at blive voksen, men
0gsa stpttes og veerdsaettes i de fgrste ar af deres liv.

Vi som personale:

Vi har stor betydning i bgrnenes dagligdag. Vi er forskellige og har forskellige kompetencer som vi
gerne gg@r brug af.

Vi har en falles paedagogisk platform, som kommer til udtryk i vores daglige paedagogiske arbejde
med bgrnene.

Vi skal skabe positive leeringsmiljger, med udgangspunkt i naervaer og tryghed.

Udgangspunktet er anerkendelse:
* Den made vi gerne vil mgde/se verden pa
* At se hele barnet, fokuserer pa det positive, men stadig vaere bevidst om de udfordringer
der evt. er.
* At mgde bgrnene i deres fglelser.
* Atvere spgrgende og undrende, bade i forhold til bgrn og kollegaer.
* Nearhed og tid til det enkelte barn.
* At lzere bgrnene at konflikthandtere, selv at kunne se alternative Igsninger.
* At fortalle historier og fa noget tilbage.
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Folelser

Hele barnet Mgde verden

Anderkendelse

Plads til
forskellighed

Tydelig voksen

Neerhed
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Sadan arbejder vi i Vittrup gl. Mejeri med laereplanen.

Ud fra dagtilbudsloven om at satte fokus pa dagtilbuddets kvalitetsudvikling, dokumentation og laering,
skal alle dagtilbud arbejde ud fra den padagogiske lzereplan.

Ifglge de paedagogiske laereplaner skal hvert enkelt barn som minimum have mulighed for at opna laering
indenfor de 6 laereplanstemaer.

Som er fglgende:

Barnets alsidige personlige udvikling
Social udvikling

Kommunikation og sprog

Krop, sanser og bevagelse

Natur, udeliv og science

Kultur, aestetik og faellesskaber.

ok wnN e

Dette betyder, at bgrns leering ikke er begraenset til halvanden times padagogiske aktivitet om
formiddagen, men at laering finder sted gennem hele dagen f.eks. ved at gve barnet i selvhjulpenhed i
garderoben, nar de skal have t@j pa, eller at vente pa tur, og tage hensyn til andre, nar de skal vaske fingre
for at gve barnets personlige og sociale udvikling.

Legen:

Legen og legende tilgang til lzering er grundlaeggende for vores daglige arbejde og for bgrns
udvikling. Legen er grundlaeggende for bgrns sociale -og personlige leering -og udvikling. Legen har
en veerdi i sig selv. Bgrn lzere gennem legen og ved, at udforske med krop og sanser. Bgrnene lere
ved, selv at undersgge og eksperimentere, men ogsa i planlagte voksen struktureret aktiviteter og
daglige rutiner. Bgrn som er aktive, laere bedst, naturligvis set ud fra det enkelte barn. Bgrnene
laere gennem relationer til voksne og derfor er det vigtigt, at vi er naervaerende og engagerede
voksne, der forstar at kommunikere anerkendende. Vi skal have respekt og se det enkelte barn, og
vi skal tage udgangspunkt i ressourcer og muligheder. Vi skal altid understgtte bgrnenes lyst til at
legen/lzere, det giver bgrnene glaade at kunne mestre noget nyt og dermed kommer evnen pa
egne evner. Vi skal veere opmaerksom pa de bgrn i udsatte positioner, er en del af
bgrnefaellesskabet.

Dannelse og bgrneperspektiv

Baornene skal fgle sig set, forstdet og opleve at deres stemme bliver hgrt. Barnene skal veere aktive
og medskabende i deres lzering og udvikling, naturligvis indenfor de rammer, som de voksne har
ansvaret for. Bgrnene skal fgle at vi lytter til deres oplevelser af, hvordan det er at ga i b@rnehave.

Laering:

Barn lerer ved, at udforske deres omverden med krop og sanser. Der skal vaere plads til, at
bernene kan eksperimentere, og bruge fantasien, lege og bruge emotionelle, sociale og kognitive
kompetencer. Bgrnene skal afprgve og leere gennem kommunikation, sociale interaktioner med de
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andre bgrn og naervaerende voksne. Motivation og passende udfordringer er vigtige for bgrns
leering og udvikling. Vi voksne skal seette rammer og guide, men bgrnene har ogsa brug for, at
veere sig selv og g@re deres egne erfaringer.

Bornefaellesskaber:

Alle bgrn skal veere en del af faellesskabet. Alle bgrn skal fgle sig veerdsat i faellesskabet. Vi voksne
skal skabe mulighed for, at bgrnene kan indga i bade kendte og nye relationer pa tveers af alder,
ken og kultur.

Paedagogiske leeringsmiljger:

Pzedagogiske leeringsmiljger er til stede hele dagen, fra vi modtager bgrnene og til vi lukker.
Eksempler pa leeringsmiljger i vores daglige rutiner bade i vuggestuen og i bgrnehaven f.eks. nar vi
spiser mad med bgrnene eller er i garderoben. Begge steder gver vi bgrnenes sprog og motoriske
kompetencer samt sociale feerdigheder ved at vente pa tur.

Vi skal give bgrnene mulighed for, at eksperimentere og bruge fantasien, lege forskellige lege og
bruge bade emotionelle, sociale og kognitive kompetencer. Derfor har vi ogsa mange mgbler som
vi kan flytte rundt med for at skabe nye og forskellige lege omrader i bade vuggestue og
bgrnehave saledes at der altid er nye og spaendene lege omrader i huset. Vi skal understgtte
trivsel, laering, udvikling og dannelse for alle bgrn. Vi skal rammesatte og organisere den daglige
paedagogiske praksis. Vi skal samarbejde og dele viden og ressourcer med hinanden i
personalegruppen.

Foraeldresamarbejde:

| det daglige samarbejde med forzeldrene, indgar ogsa sparring, om hvordan vi alle understgtter
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Vi skal samarbejde med afszet i, den enkeltes
families behov og alle skal opleve, at de bliver set og hgrt. Der skal vaere plads til, en daglig lille
snak og mulighed for, at vi kan mgdes hvis der er gnske on dette. Det vil blive et tilbud om en arlig
snak og et faelles foreldre mgde.

B@rn i udsatte positioner:

Bgrn i udsatte positioner, skal vi veere opmaerksomme pa, da de af forskellige grunde kan have
brug for andre fagomrader end det vi kan tilbyde i dagligdagen. Vi skal arbejde med rummelige
faellesskaber, hvor der er plads til alle bgrn. Nar vi har bgrn der har brug for lidt ekstra hjaelp pa et
eller flere omrader har vi en dialog med foraeldrene om hvordan vi skal arbejde videre med netop
det konkret barns behov. Bade i vuggestuen og bgrnehaven har vi mulighed for at kontakte PPR
ved Hjgrring kommune og fa et forlgb op og kgrer igennem dem.

Sammenhang:

Vi skal forberede bgrnene pa at mgde nye sociale og faglige sammenhange. Bgrnene skal vaere
nysgerrig og have troen pa egne evner. Vi skal have et teet samarbejde med skolen i forhold til, at
give bgrnene den bedste start i skolen. Derfor arbejder vi ogsa meget med brobygning i Vittrup GL.
Mejeri, bade fra vuggestuen til bgrnehaven og fra bgrnehave til skolen. Den sidste maned fgr
bgrnehave start spiser vuggestuen bgrnene med i bgrnehaven og vi tilbyder de store
vuggestuebgrn komme op og lege og deltage i aktiviteter i bgrnehaven. | foraret arbejder det
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paedagogiske personale med f@r skolebgrnene sa de bliver skole parate igennem fgrskole arbejde
og ferskole gruppen er ogsa pa besgg pa Lekken skole flere gange for mgde deres nye laerer og nye
kammerater fra andre bgrnehaver. Dette ggr at bgrnene bliver trygge ved de nye omgivelser og
bliver endnu mere skoleparat.

Inddragelse af lokalsamfundet:

Vi har faste rationer, som inkluderer et samarbejde med foreninger i byen. Vi inddrager ofte
foraeldre og bedsteforzeldre i forhold til forskellige aktiviteter i Vittrup Gl. Mejeri. Derudover har vi
et steerkt samarbejde med Fri fag skole der ligger i byen, vi har ind i mellem elever derfra i praktik i
huset og de tilbyder ogsa forskellige aktiviteter til os som f.eks. fastelavn, motorikbaner og jule
smakage bagning.

Arbejdet med lzereplanstemaerne

Alsidig personlig udvikling:

Alsidig udvikling handler om, udvikling af barnets erfaringer og deltagelses muligheder. Det er
vigtigt med engagement, gadpamod og kompetencer til at kunne deltage, hvilket bgrn i hgj grad
udvikler gennem leg. Bgrnene skal opleve et trygt, nysgerrigt og udforskende laeringsmiljg.

Born udvikler engagement, nar de indgar i relationer med andre som viser tillid. Engagement er
vigtige i forhold til at bgrnene kan mgde sine omgivelser med nysgerrighed og dbenhed.

Igennem leg og andre aktiviteter, ggr bgrn sig vigtige erfaringer omkring forskellige sociale
aspekter, som veerdisaet, der udvikler og understgtter bgrnenes dannelse og udvikling.
Leeringsmiljpet skal derfor understgtte, at b@érn engagere sig i leg og aktiviteter, der inviterer dem
til, at udfolde, udforske og erfare sig selv pa mange og nye mader. Vi som personale skal sikre, at
bernene har tryghed for der igennem at skabe et tillidsfuldt laeringsmilj@ som stgtter bgrnenes
nysgerrighed og der skal gives plads til, at bgrnene kan udtrykke deres egne interesse. Personalet
skal i rammesatning af leg eller ved at indtraede i legen sikre bgrnenes alsidig personlige udvikling.
Det er naturligvis sddan at bgrnene i lzeringssituationer, vil forholde sig til andres bgrns og
personalet initiativer og gnsker. Udfordringer og modstand vil afstedkomme fglelser som
frustration, forvirring og af at sta alene. Det er der for utrolig vigtigt at, leeringsmiljget
understgtter bgrnene i at udtrykke deres fglelser og handtere konflikter. Personalet skal vaere
bevidste om at bgrnene ikke mister gdpamodet, da evnen til at handtere modgang er en central
kompetence, der far betydning for det senere livsforlgb, i skolen som i hele opvaeksten. Bgrnene
skal stgttes i, at handtere konfliktfyldte situationer og fglelser pa en sddan made, at det giver
bgrnene mulighed for at eksperimentere med disse. Bgrnene skal stgttes i selv at turde veelge
aktiviteter eller relationer til og fra, vi skal naturligvis tage hensyn til, at bgrnene ogsa i hgj grad
ber deltage i det samlede bgrnefaellesskab. Bgrn kan deltage ved at balance mellem iagttagende
og mere aktive positioner i de forskellige aktiviteter og relationer, de indgar i. Bérn mgder mange
mulige tilbud og de skal leere at ggre deres egne prioritere. Derfor skal laeringsmiljpet give
mulighed for at de kan forfglge, engagere og fordybe sig i det, de er optaget af. Det kan ske ved, at
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personalet motiverer til at undres, ved at pirre deres nysgerrighed og anerkende dem for deres
undren og spgrgsmal. Det er vigtigt at understgtte bgrnenes koncentration og abstraktionsevne,
hvilket er vigtige for deres udvikling og lzering.

Leeringsmiljget skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og far erfaringer omkring sig selv
og hinanden, pa bade kendte og nye mader, socialt og kulturelt.

Leeringsmiljget skal understgtte, et samspil preeget af tryghed og nysgerrighed, saledes at alle
bgrn udvikler engagement, gdpamod, personlig/social udvikling og kompetencer, til at kunne
deltage i situationer der kraever fordybelse, vedholdenhed og samarbejde.

Beskrivelse af de paedagogiske handlinger, metoder og aktiviteter som ivaerksaettes for, at til gode
se leeringsmiljgerne.

Leeringsmiljg 0 - 2,10 ar

* vivilidagligdagen vaere lyttende og give positiv respons

* vivil hjelpe bgrnene til at blive selvhjulpen

* have fokus pa hygiejne — at vaske finger —

* bgrnene skal lzere at spise selv, drikke selv — selvhjulpen

* bruge sproget, synge — bruge deres navne — se og hgre bgrnene.

* Vivil mgde bgrnene med anerkendelse i alle af dagens ggremal

* Vivoksne skal skabe rum og rammer til fordybelse, feellesskab og ro til leg

Leeringsmiljg 2,10 til 6 ar-

* At bgrnene deltager i praktiske opgaver i dagligdagen for at stgtte op om deres
ansvarlighed og selvstaendighed

* At give bgrnene udfordringer igennem forskellige aktiviteter som flytter graenser og giver
succes oplevelser

e Aktiviteter der udvikler bgrns modenhed og evne til at vaere selvhjulpen

e Aktiviteter som kleeder bgrnene pa til at fa en god skolestart

* Viskal inddrage bgrn med szerlige behov og skabe nye relationer

Social udvikling

Vi skal udvikle sociale handlemuligheder og aktivere bgrnene, det skal forega i sociale
faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til og hvor de kan ggre sig erfaringer omkring selv
at have indflydelse og opleve forskellighed. Derfor skal laeringsmiljget understgtte bgrns udvikling
af relationer til andre bgrn, til de voksne, til aktiviteter og legetgj mm.
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Legen har en helt central rolle for bgrnenes sociale lzering og udvikling. Derfor er det ogsa vigtigt,
at alle bgrn far mulighed for at indga i et legefaellesskab.

Bgrnene har brug for at deltage i sociale fallesskaber, hvor de oplever at hgre til og hvor de selv
far mulighed for at bidrage aktivt ved felles lege, aktiviteter og samvaer. Bgrn i udsatte positioner
er afhaengige af, de sociale leeringsmiljger som opfatter forskellighed som en ressource og
understgtter muligheden for deltagelse og medindflydelse til felles gleede og engagement.
Gennem legen lere bgrnene at indga kompromisser og at Igse konflikter. Det der er
kendetegnede for legen er, at den bliver til undervejs og at bgrnene hele tiden ma afstemme i
forhold til hinanden. Bgrnenes sociale lzering og udvikling finder ogsa sted nar de iagttager andre
bgrns leg. Der leeres om formelle og uformelle regler og det at kunne bega sig i dagligdagen og
skolen. Det er derfor vigtigt, at spontane og selvorganiseret lege anerkendes og indgar i bgrnenes
dagligdag. Det er vigtigt at vi understgtter og opmuntrer bgrnene til, at lege, udforske, og
eksperimentere.

Vi skal som voksne vaere stgttende i bgrnenes deltagelse i legefeellesskaber, vi skal ogsa vaere
observerende for, at fa ideer til rammerne for laeringsmiljget, sa alle bgrn far erfaringer med, at
indga i legefeellesskaber.

Vi ved at bgrnene er forskellige og at de har brug for forskellige udfordringer. Vi ved ogsa at
tilrettelaeggelsen af lzeringsmiljger kraever at de voksne forholder sig til, indretning, legetgjet og
det fysiske/psykiske miljg, ja hele atmosfaeren og ikke mindst det enkelte barn.

Leeringsmiljget skal understgtte, at alle bgrn trives og oplever at hgre til i sociale fellesskaber,
hvor der er plads til forskellighed.

Leeringsmiljget skal understgtte, at alle bgrn udvikler empati og relationer, der bidrager til
demokratisk dannelse.

Det paedagogiske personale skal understgtte leeringsmiljgerne ved at indga i legerelationerne og
veaere teet pa bgrnene. F.eks. ved at sidde pa gulvet/ ved sandkassen og pa denne made veere i
bernehgjde med bgrnene. Dette skaber et bedre og mere inkluderende laeringsmiljg fordi det
paedagogiske personale kan understgtte bgrnenes laeringsmiljger og sikre sig optimale lege
momenter.

Leeringsmiljg 0 - 2,10 ar

* Viskal i dagligdagen stptte barnet ved, at se og vaere opmarksomme pa deres behov

* At bgrnene leger og leere at hjelpe hinanden, men ogsa vaere opmaerksomme pa — hvad
kan jeg og hvad kan du

* Vigver pa at vente pa tur

* Viskal veere opmaerksomme pa bgrnenes forudsaetning for at kunne deltage pa forskellige
niveauer

* Den voksne skal veere tydelig, stgttende og anerkendende

* Det paedagogiske personale er at finde pa gulvet/ i sandkassen ved bgrnene for at
understgtte bgrnenes leg og veere i bgrnehgjde med bgrnene.
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Leeringsmiljg 2,10 - 6 ar
* Viskal laere om gruppe regler og medbestemmelse
* Laere om empati, fri for mobberi og fglelser
* (@veiatveaere deltagende i samling
* Viskal lave aktiviteter og skabe relationer pa tveaers af gruppen
* Den frie leg styrker bgrnenes alsidige udvikling

Kommunikation og sprog

Sproget er afggrende for bgrnenes udvikling og dannelse, idet sproget giver bgrnene mulighed for,
at ytre sig om tanker, fglelser, behov og viden om verden. Sproget er grundlaget for
begrebsdannelse og om at forsta sig selv og det er samtidig et veesentlig grundlag for, at bgrnene
gradvist udvikler refleksionsevne og kognitive kompetencer.

For at kunne udveksle viden og erfaringer med andre er det en forudsatning, at bgrnene har et
talesprog, kropssprog, skriftsprog og et billedsprog. Kommunikation og sprog er derfor af stor
betydning for bgrnenes muligheder for, at deltage, ikke kun i naere bgrnefallesskaber, men ogsa
som en forudsaetning for deltagelse i skolelivet og de demokratiske processer i samfundet.
Bgrnenes kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer med barnets forzeldre, i
faellesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale.

Personalet skal vaere bevidste om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene og at vi
guider bgrnene til, at indga i feellesskaber med andre bgrn.

Det er vigtigt med nzervaer, gjenkontakt og feelles opmaerksomhed, da det er pa den made sproget
leres, vi skal som personale derfor udvise indlevelse, nysgerrighed og lyst til kommunikation og
samtale med fokus pa det som bgrnene er optaget af. Vi skal vaere ekstra opmaerksomme pa
samtalen med bgrn i udsatte positioner.

Vi skal vaere meget opmaerksomme pa hvordan personalet henvender sig til bgrnene, taler med
dem, giver beskeder og saetter ord pa, det der sker i rutiner og aktiviteter.

Bornenes sprog udvikles i dialog med personalet, ved at lytte, fortzlle og stille spgrgsmal til deres
omgivelser, og ved at lege med og blive udfordret af omgivelserne med sproget. Man kan godt
sige at bgrnene eksperimenterer med sproget, de far erfaringer med at aflaese, genskabe og
udvikle kommunikation som passer til forskellige situationer og faellesskaber. De voksne skal sgrge
for, at bgrnene lerer at vaere i tale — og lytte positioner.

Leringsmiljget skal tilbyde bgrnene en bred vifte af sproglige leeringsmuligheder og aktiviteter,
der understgtter tilegnelse af sprogforstaelse ordforrad og udtale. De voksne skal gennem
samtaler, spgrgsmal, historiefortaelling og leg saette ord pa bgrnenes forskellige oplevelser.
Sproglige leeringsmuligheder skal taenkes i alle rutiner og i planlagte og spontane aktiviteter, hvor
bgrnene lzere nye begreber og udtryksformer, sdsom symboler- og billedsprog. | Vittrup GL. Mejeri
har vi lavet et sprogrum, dette fungere som et hyggeligt sted paedagogiske personale kan spille spil
og laese bpger med de bgrn der har lidt sproglige udfordringer. Vittrup GL. Mejeri har valgt at
sprog screene alle bgrn nar de er omkring de 3,5 ar for sikre os bgrnene far den mest optimale
sproglige start.
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Leringsmiljget skal understgtte, at bgrnene far mulighed for, at udvikle sprog, der bidrager til, at
de kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

Leeringsmiljget skal understgtte, at bgrnene far erfaringer med at sprogligg@re tanker, behov og
ideer til brug i lerende, reflekterende og kreative fellesskaber.

Leeringsmiljp 0 — 2,10 ar
* Daglig samling, hvor sang er i fokus
* Rim og remser, for at introduceres til sprogets forskelligheder
* Visatter ord pa omgivelserne, daglige ggremal, handlinger og oplevelser
* Videler bgrnene i sma grupper, hvor vi arbejder med en sprogkuffert med forskellige sma
udfordringer
* Vigiver bgrnene tid og rum til at utrygge sig
* Viseribgger, for at fa dialog og fortzlling
* Sma motoriske legegrupper
* Visynger og danser, vi gver sprog og rytme

Leeringsmiljg 2,10 — 6 ar
* Vilaver aktiviteter, som styrker begrebsverden
* Vier opmarksomme pa at vi lytter til hinanden
* Viopfodrer til at seette ord pa handlinger
* Visynger sanglege og gentagelser
* Rim og remser
* Dialogisk laesning og samtaler
* Samling og bgrnemgder hvor vi forteller om oplevelser
* Lezere lytte/tale og vente pa tur

Krop, sanser og bevaegelse

Bgrnene skal stgttes i, at udfordre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen, gennem ro og
bevaegelse. Laeringsmiljget skal sgrge for, at bgrnene far mange forskellige kropslige erfaringer,
hvor beveegelsesglade, kreativitet og leg er ngglebegreber. De voksne skal afpasse stgtten til det
enkelte barn og skabe fleksible inkluderende leeringsmiljger, de voksne skal veere iagttagende og
folge bgrnenes bevaegelses initiativer, saledes at bgrnene oplever selv-og medbestemmelse.
Kroppen bestar af en fysisk del, som omfatter forstaelsen af kroppen med alle kroppens forskellige
dele, deres funktioner, samspil og reaktioner.

Kroppen er med i bevidstheden om andet og andre og om egen krop i verden, herunder i
®stetiske, sociale, fplelses- og bevaegelsesmaessige processer. Gennem kropslige erfaringer
undersgges — Hvem er jeg — Hvad kan jeg og -Hvad kan du — kan jeg ogsa det, man kan sige at
kroppens identitet udvikles via de kropslige erfaringer i sociale samspil.

Kroppen har et psykisk helbred — trivsel- og et fysisk helbred — ernzering, hygiejne og
bevaegelighed.

Sanserne er det fgrste bgrnene oplever og det er fundamentet for at opfatte og begribe verden.
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De tre motoriske naersanser er — taktil-sansen, (bergring -fgle saner) den vestibule sans (balance)
og kinaestetiske (muskel-led sansen) er i samarbejde de andre fire sanser — lugtesansen,
synssansen, smagssansen og hgresansen har helt afggrende betydning for barnets motoriske
udvikling og automatisering af bevaegelser — grov og finmotorik. Sanserne giver bgrnene adgang til
direkte, konkrete erfaringer med omgivelserne og derfor ogsa fundament for tilegnelse af fx
sprogets abstrakte begreber. Laeringsmiljgerne skal skabe rum for bgrnenes erfaringer med
kropslige fornemmelser, som rolig kontakt til kroppen, hvor det enkelte barn udvikler kendskab til,
tryghed ved kroppens reaktioner og signaler og opleve en ro ved, at hvile i sig selv.

Det er i bevaegelsesfallesskaber bgrnene laere at mestre kropslige/sanselige indtryk og udtryk og
styrke sin evne til, at afleese og forsta andres mimik og kropslige udtryk. Bernene skal ogsa deltage
i bevaegelse, leg og andre fysiske aktiviteter som alle vil give bgrnene erfaringer med fx at fokusere
sin opmaerksomhed, sprog og teenkning, tid- og rumopfattelse samt motivation og fglelser.
Sadanne alsidige erfaringer danner grundlag for at kunne indga i relationer og feellesskaber.
Bevaegelser handler saledes om aktivt, at udforske verden og kroppens muligheder alene, samme
med andre bgrn og aktive voksne, i et inkluderende bgrnefellesskab med de fysiske omgivelser
ude og inde.

Laeringsmiljget skal understgtte at, bgrnene udforsker og eksperimentere med mange forskellige
mader at bruge kroppen pa. At bgrnene oplever krops- og beveegelses geelde badeiro ogi
aktiviteter, sa de bliver fortrolige med kroppen, kropslige fornemmelser og kroppens funktioner.
Leeringsmiljg 0 - 2,10 ar.
* Viskaber rammer for bgrnene, hvor de far mulighed for, at udvikle finmotorikken
* Visgrger for at bgrnene i mindre grupper far ro til maltiderne, for at styrke nzaerveeret
* Viggr bgrnene bevidste omkring at bruge deres sanser — se, hgre lugte og smage
* Grovmotoriks skaber vi mulighed for at bgrnene selv kan lave sma baner, men vi voksne
udfordre ogsa bgrnene gennem motoriske aktiviteter — kravle, hoppe, krybe og mange
andre motoriske aktiviteter, hvor vi inspirer bgrnene til at bruge deres kroppe
* Vivil veere opmarksomme pa barnets fysiske udvikling
* Bgrnene motorik styrkes ved at personalet tager bgrnene med i skoven, ude og ga turer,
aktiviteter i skummesalen med motorikbane.

Leeringsmiljg 2,10- 6 ar.

* Viskal skabe de fysiske rammer, sa alle bgrnene udfordres pa legepladsen og indenfor

* Viskal lzere kroppen at kende ved, at synge tale og tegne

* Vivoksne skal tilskynde at bgrnene i Igbet af dagen er fysiske aktive, ved motoriske
aktiviteter og sanglege

* Finmotorisk skal vi planleegge malrettet aktiviteter men ogsa gribe bgrnenes egne
initiativer

* Ture ud af huset hvor vi er i skoven og engang om ugen er vi i den lokale hal og ggre
gymnastik.

* Bgrnene opfodres til at vaere aktive gennem sanglege, motorik og beveegelseslege
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Natur, udeliv og science.
Legen i naturen giver bgrnene fglelsesmaessige, kropslige og kognitive oplevelser, men naturen
er i hgj grad ogsa eksperimenterende for bgrnene, de undersgger og udforsker, for pa den
made at fa sammenhang, oplevelser, erfaringer og ny viden via falles oplevelser.
Vi skal have et leeringsmiljg hvor vi dbner op for nye udfordringer og viden om
sammenhangen i bgrnenes udeliv, vi skal inddrage bgrnene ved at stille nysgerrige spgrgsmal
omkring deres forstaelse af ssmmengaengen i deres omverden. Vi skal lytte til bgrnenes
spgrgsmal og undren, de skal stgttes og guides, i at turde gve sig igen og igen, for at fa
opbygget en grundlaeggende tillid til egne ideer og evner trods lidt modgang.
Vi skal have en tilgang til naturen som har fokus pa legen med de naturmaterialer der findes
men ogsa at det er et levested for levende organismer.
Udelivet giver mulighed for de store bevaegelser, oplevelser og her er kroppen ogsa i spil. En
tilgang hvor science laegger vaegt pa undersggelser. Engagement, den umiddelbare glaede og
sansning ggr, at bgrnene far mere lyst til at vaere i naturen og udvikle forstaelse for
sammenhaeng i naturen. Arets gang i naturen er vigtige for bgrnenes forstaelse af fadekaeder,
vejret/ arstider, markens afgrgder og andre feenomener. Laeringsmiljget skal indeholde
samtaler, oplevelser, forstaelser og erfaringer. Viden om naturen handler ogsa om vores
pavirkning af og samspil med naturen, herunder ogsa miljg spgrgsmal.
Bgrnene leger mere sammen nar de er udenfor og konfliktniveauet mellem bgrnene er mindre
udenfor end indenfor og vi oplever mere leg pa tveers af alder. Udelivet giver plads til
sansning, bevaegelse, fantasi og kreativitet, men ogsa plads til fordybelse og fascination.
Science tilgangen vaegter undersggelse. Vi skal have udgangspunkt i aktiv inddragelse af
bgrnenes eksisterende viden og erfaringer, ikke mindst deres undren og spgrgsmal, men vi skal
ogsa udfordre dem. Vi skal ogsa tilrettelaegge et laeringsmiljg, sa bgrnene far mulighed for at
eksperimentere med antal, rum og form.

Leeringsmiljget skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som
stimulere og udvikler deres nysgerrighed og lyst til, at udforske naturen. Fa begyndende
forstaelse for betydningen for naturfaanomener og levende organismer.

At alle bgrn aktivt observerer og undersgge naturfaanomener i deres omverden og dermed
opbygger erfaringer omkring genkendelse, arsager og sammenhang.

Leeringsmiljp 0 — 2,10 ar
* Bgrnene skal se — hgre — fgle — smage og lugte naturen
* Derfor skal vi tage pa tur i skoven — laese bgger om naturen
* Vivil sa og plante
* Enlegeplads hvor bgrnene kan se og maerke trzeer, solen/skygge, sand og redskaber til
leg i sandkassen

Leeringsmiljg 2,10 — 6 ar

* Vitager pa tur til skov og strand
* Vilaeser bgger om naturen, taler om dyr, planter og arstider
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* Sma science forsgg
* Snakke miljg/ affald

Kulturel, aestetik og faellesskab.

Gennem kultur mgder bgrnene nye sider af sig selv, de far mulighed for, at udtrykke sig pa
mangfoldige mader og forsta deres omverden og det er igennem kulturelle veerdier, at bgrnene
tilegner sig dagligdagens forskelligheder.

Alle bgrn skal have erfaringer, der kan forankre vaerdier og som kan fungere som rettesnor for at
orientere sig og handle pa en hensynsfuld, demokratisk og respektfuld made. Det understgtter
positive feellesskaber og sikre sammenhang til skole.

Gennem aestetiske oplevelser, som film, maleri, sang, og litteratur. Zstetiske visuelle oplevelser,
giver bgrnene mulighed for, at dele, spejle og fortolke egne og andres livserfaringer. Oplevelserne
har ogsa et sprogligt og kropsligt aspekt, gennem spanding, at lytte og at fgle glaede. Vi skal skabe
en eksperimenterende praksis, hvor bgrnene har lyst, er kreative of aktive deltager. Nysgerrighed,
sansning, leg og fantasi skal indga i laeringsmiljget, men ogsa ny viden og leering skal understgttes
af de voksne og ikke mindst bgrnenes egne gnsker og ideer.

Vi skal sgrge for inspiration og oplevelser ved at give mulighed for musik, teater, bgger, billeder,
traditioner m.v.

Ny viden og indsigt i en dagligdag far bgrnene gennem, tanker, fglelser, oplevelser og
eksperimenter, det er vigtigt for dem, at deres mader at forvalte tid og rum, leg, venskaber og
konflikter pa, bliver mgdt med nysgerrighed og respekt fra de voksnes side.

Vi kan bruge IT som et redskab til ny viden og til at visualisering af den viden.

Fzellesskabet handler om at opbygge en forstaelse for egne og andres kulturelle baggrunde og
traditioner.

Leeringsmiljget skal understgtte.

Alle bgrn skal indga i et ligevaerdigt og mangfoldigt feellesskab, hvor de oplever egne og andres
kulturelle baggrunde, traditioner og veerdier.

Alle bgrn skal have forskellige kulturelle oplevelser bade som tilskuer og aktiv deltager, sa deres
engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed stimuleres og at de far erfaringer med, at bruge
forskellige materialer, redskaber og visuelle oplevelser. Dette understgtter vi ved at planlaegge
aktiviteter i bade vuggestue og bgrnehaven som laerer bgrnene om traditioner. F.eks. laves der
pynt til arets traditioner.

Leeringsmiljg for 0 — 2,10 ar
* Faste traditioner som fastelavn, paskefrokost, sommerfest, hgstfest mm
* Vivil praesentere forskellige materialer for bgrnene maling, klippe med saks, klistre,
udklaedning, forskellige papir typer og farver
* Vivil bruge musik, danse, synge-og mime
* Vivil acceptere forskellige kulturer
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Leeringsmiljg for 2,10 — 6 ar

* Bgrnenes produkter og oplevelser anerkendes ved, at der laves ferniseringer og udstillinger

* Vibesgger teater og biblioteket

* Vifejrer fpdselsdage og hgjtider

* Visnakker om hvorfor/hvordan traditionerne er en del af vores danske traditioner. Men
ogsa de traditioner som vi har i bgrnehaven.

* Bgrnene skal have indsigt i andre lande, mennesker og deres kultur —igennem bgger,
samtaler og IT.

Forskolearbejde i Vittrup GIl. Mejeri.

I Vittrup GI. mejeri har vi et forskoleforlab som starter op i starten af februar og slutter i juni nér
bernene skal starte 1 skole.

Forskoleforlgbet skal hjelpe barnet med at udvikle barnets kompetencer for at blive klar til skole.

i vil arbejde med at styrke barnets:

- Personlige/alsidige udvikling

- sociale kompetencer

- sproglig udvikling

- bevidsthed om krop og beveagelse

- natur og naturfaenomener

- kulturelle udtryksformer og verdier.

Malet med forskoleforlebet her i Vittrup Gl. Mejeri er at skabe en god og tryg overgang mellem
bernehave og skole, og at barnet skal tilegne sig ny viden og forstéelse, da det vil give barnet ro og
tryghed til gradvist at vaenne sig til de nye rammer, rutiner og forventninger der er nir man skal
starte i skole.

I forlebet vil der ogsa vaere et samarbejde med skolen og specielt O klasses laereren. Der vil vaere
ugentlige besog pa skolen og 1 klassen, sé barnet fir en tryg og glidende overgang fra bernehave til
skole, og hvor de fér et indtryk af hvordan tilvaerelsen bliver efter sommerferien. Ved de her besog
far barnet et kendskab til skolen og skolen far ogsa kendskab til barnet, og det giver en tryghed og

genkendelighed som giver gode rammer for social og faglig leering, samt gode relationer og trivsel.

Vi vil i forlebet evaluerer med bernene for at folge deres udvikling.
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Dokumentation og evaluering for Vittrup Gl. Mejeri

Vi benytter os blandt andet af 3 forskellige former for dokumentation, som er fglgende:

Mundtlig dokumentation

Vi anser den faglige samtale mellem de ansatte i institutionen som veerende et vigtigt redskab i vores
dokumentation. Gennem samtalen, far vi mulighed for at drgfte det der bliver sagt og hgrt, og man har
mulighed for at stille undrende spgrgsmal.

Vores mundtlige dokumentation er ogsa i vores samtale med bgrnenes forzaldre, her er det bade den lille
fortaelling i aflevering og afhentningssituationerne samt ved foreeldre samtaler og foraeldremgder.

Den skriftlige dokumentation.

Vi anvender skriftlig dokumentation i form af ved brug af kvalid som fast punkt pa stuemgder, laver vi en
skriftlig evaluering, af specifikke omrader ud fra daglige paedagogiske praksis samt de padagogsiske
leeringsmiljger.

Den Visuelle dokumentation.

* Vignsker en abenhed i vores dagligdag, i forhold til at dokumentere vores paedagogiske
arbejde.

* Vibruger face book, vi laegger billeder ind.

* Vores tavle ved indgangen, skal bruges til at vise/fortzlle foraldrene hvad vi skal lave den
kommende uge.

* Vivil udstille produkter eller materialer bgrnene har arbejdet med

* Vivil evaluere vores lereplaner ud fra en systematisk brug af KVALID som er et redskab til
dialog i personalegruppen, hvor vores kvalitet i forhold til de forskellige laereplaner vil blive
drgftet.

* Vivil spgrge/lytte til bgrnenes ideer

* Vivil bruge smittemodelen i forhold til projekter

* Vivilidet hele taget bruge hinanden i en dben dialog for at leve op til vores laereplaner.

* Vibruger en logbog i forhold til, hvad er malet — hvad oplever jeg, dvs. daglige noter.

* Vilaver et nyhedsbrev hver maned og et arshjul som beskriver faste tritoner.
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Afslutningsvis i forhold til vores leereplan i Vittrup GIl. Mejeri
2023

Det er blevet til masser af ord, men vi skal i huset arbejde systematisk, motiverende og malrettet
for at udefrakommende kan se/fgle vores daglige praksis i leereplanerne og at personalet lever op
til den praksis. Dog vil vi gerne understrege at vores lille institution er meget mere, men at det er
laereplanerne som er vores udgangspunkt. Vi vil i personalegruppen, via erfaringer og samarbejde
gennem hele 2023 finde frem til evt. eendringer justeringer i vores nye laereplaner, vi vil ogsa lytte
til foraeldres kommentar og vinkler. Vi gnsker en institution i bevaegelse og udvikling. De
samfundsmaessige perspektiver skal vi ogsa vaere opmaerksomme pa.

MVH
Personalet i Vittrup Gl. Mejeri
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